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RESOLUCAO MEC Ne 10/2022 FIXA
CRITERIOS, FORMAS DE TRANSFERENCIA E
EXECUCAO DE RECURSOS FINANCEIROS DO

PPDE

Foi publicada, no DOU a Resolugéo n° 10, de
8 de dezembro de 2022, do Ministério da
Educacdo, com o escopo de dispor sobre os
critérios e as formas de transferéncia,
execucdo e prestacdo de contas dos recursos
financeiros nos moldes operacionais e
regulamentares do Programa Dinheiro Direto
na Escola - PDDE as escolas publicas de
educacdo infantil, participantes do Programa
Primeira Infancia na Escola, instituido pela
Portaria MEC n° 357/2022.

Destacamos, por oportuno, que o Programa
Primeira Infancia na Escola visa promover,
em regime de colaboragdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
iniciativas que aumentam a qualidade da
educacdo infantil e o desenvolvimento
integral das criangas de zero a cinco anos de
idade organizado em trés eixos.

A adesdo ao Programa Primeira Infancia na
Escola serd realizada pelas Entidades
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Executoras - EEX, representadas

pelas
secretarias de educacdo municipais, estaduais
e distrital, por meio de instrumento préprio a
ser disponibilizado pelo MEC, no modulo

PAR 4 do Sistema Integrado de
Monitoramento, Execugdo e Controle -
Simec, ou outro sistema indicado pelo
Ministério da Educacdo compreendendo 0s
seguintes procedimentos:

. assinatura do Termo de Compromisso;
Il. indicagdo do coordenador e
coordenador substituto do Programa;

I11. selecdo das escolas que receberéo recurso
financeiro, com base na lista de escolas
elegiveis disponibilizada pelo MEC; e

IV. elaboracdo do Plano de Acdo, a partir da
escolha das ag0es e iniciativas de cada eixo
que serdo desempenhadas.

do

O inteiro teor da normativa pode ser
conferido pelo acesso ao enderego eletronico
abaixo.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-
/resolucao-n-10-de-8-de-dezembro-de-2022-
450048789

PARA MAIS CONTEUDOS EXCLUSIVOS

Acesse:
www.gepam.adm.br

PORTARIA REVOGA
NORMATIVA QUE DEFINIA
REGRAS RELATIVAS A SALDOS
FINANCEIROS NO AMBITO DA
SAUDE

Foi publicada, no DOU de quarta-feira, a
Portaria n® 7, de 9 de janeiro de 2023, do
Ministério da Salde, que revoga a Portaria
GM/MS n° 4.830, de 30 de dezembro de
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2022, que define regras para transposicédo e
transferéncia  dos  saldos  financeiros
remanescentes de exercicios anteriores a
2018, constantes nos Fundos Estaduais,
Distrital e Municipais de Saude, provenientes
de repasses do Ministério da Saude e da
outras providéncias.

Veja a Portaria no link abaixo:
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-gm/ms-
n-7-de-9-de-janeiro-de-2023-457160441
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TEMA 1.097 Do STF DECIDE QUE
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
RESPONSAVEIS POR PESSOAS COM
DEFICIENCIA TEM DIREITO A
JORNADA REDUZIDA

Em sessdo virtual finalizada em 16 de
dezembro de 2022, o Supremo Tribunal
Federal — STF, por unanimidade, em ambito
de julgamento do Recurso Extraordinério
1237867, definiu que aos servidores
estaduais e municipais é garantido 0 mesmo
direito que os servidores federais.

A tese de repercussao geral foi fixada nos
seguintes termos:

“Aos servidores publicos estaduais e
municipais é aplicado, para todos os efeitos,
oart. 98, § 2° ¢ § 3°,da Lei 8.112 /1990”

Por oportuno, transcrevemos o diploma
acima referido:

“Art. 98. Sera concedido horario especial ao
servidor estudante, quando comprovada a
incompatibilidade entre o horério escolar e o

da reparticdo, sem prejuizo do exercicio do
cargo.

[.]

§ 2° Também serd concedido horério
especial ao servidor portador de deficiéncia,
quando comprovada a necessidade por junta
médica oficial, independentemente de
compensacéo de horario.

8 3° As disposicdes constantes do 8§82° sdo
extensivas ao servidor que tenha conjuge,
filho ou dependente com deficiéncia.”

O acdrdao ainda néo foi publicado, porém, o
andamento processual pode ser conferido
pelo acesso ao link:

https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?inc

idente=5785185

Link da noticia:
https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalh

e.asp?idConteudo=499524&ori=1

Antonio Moreno
Diretor

Conhecga os cursos da

Escola Virtual de Governo
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Tabela de Contribuicdao dos Segurados Empregado, Empregado Doméstico e Trabalhador Avulso, para
pagamento de remuneracao a partir de 1° de janeiro de 2022.
(Portaria Interministerial MTP/ME n° 12/2022)

Salario de Contribui@éo (R$) Aﬁquota para fins de recolhimento ao INSS (%)
até 1.212,00 7,5%
de 1.212,01 até 2.427,35 9%
de 2.427,36 até 3.641,03 12%
de 3.641,04 até 7.087,22 14%
Salario-familia para salario-de-contribuicdo mensal de até R$ 1.655,98 R$ 56,47

Tabela Progressiva Mensal do Imposto de Renda - A partir de abril/2015

Base de calculo do imposto ' Aii’quota (%)

Até 1.903,98 =

Parcela a deduzir do imposto

| De 1.903,99 até 2.826,65 7,5
| De 2.826,66 até 3.751,05 ’ 15
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5
Acima de 4.664,68 ' 27,5
Valor a ser deduzido por dependente R$ 189,59

indices de inflagdo - 2021/20221

indices (%) IGP-M (FGV) IPC (FIPE) | IGP-DI (FGV) INPC (IBGE)
mai./ 2021 4,10% 0,41% ‘ 3,40% ‘ 0,96%
jun./2021 0,60% 0,81% 0,11% 0,60%
jul./2021 0,78% 1,02% 1,45% 1,02%
ago./2021 0,66% 1,44% -0,14% 0,88%
set./2021 -0,64% 1,13% -0,55% 1,20%
out./2021 0,64% 1,00% 1,60% 1,16%
nov./2021 0,02% 0,72% -0,58% 0,84%
dez./2021 0,87% 0,57% ‘ 1,25% 0,73%
jan./2022 1,82% 0,74% 2,01% 0,67%
fev./2022 1,83% 0,90% ‘ 1,50% 1,00%
mar./2022 1,74% 1,28% 2,37% 1,71%
abr./2022 1,41% 1,62% 0,41% 1,04%
mai./ 2022 0,52% 0,42% i 0,69% 0,45%
jun./2022 0,59% 0,28% 0,62% 0,62%
jul./2022 0,21% 0,16% -0,38% -0,60%
ago./2022 -0,70% 0,12% -0,55% -0,31%

UFESP/2022 (anual)
Salario Minimo Atual (a partir de janeiro/2022 - Lei n° 14.358/2022)
1 Fonte: www.debit.com.br

142,80
354,80
636,13
869,36
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IPCA (IBGE)

0,83%
0,53%
0,96%
0,87%

1,16%
1,25%
0,95%
0,73%
0,54%
1,01%
1,62%
1,06%
0,47%
0,67%
-0,68%
-0,36%

R$ 31,97

R$ 1.212,00




